AG E F MA pi)t Webinaire

PROFESSIONNALISATION

Notre expertise, une véritable valeur ajoutée pour vos projets

—
MARTI?

La quéte de sens au travail s'est imposée comme un sujet de société majeur
depuis quelques années, en particulier depuis la crise sanitaire de la Covid-
19.

De nouvelles fagons de travailler qui concilient valeurs, professionnalisme et
liberté d’action au quotidien.

Face a cette véritable tendance de société, ce webinaire vise a vous éclairer
sur ce concept, contribuer a votre réflexion et vous aider a répondre a ces
questions : qu’est-ce que la quéte de sens au travail ? Et pourquoi est-elle
devenue essentielle pour la plupart des professionnels ?

e Missions du psychologue du travail de France Travail

e Comprendre le sens du travail

e Qu’est-ce qui explique que la question se pose aujourd’hui ? Pourquoi est-
elle devenue essentielle pour la plupart des professionnels ?

e L eviers pour retrouver et reconstruire du sens au travail

Il s’agit d’amener les participants a:

e Explorer les différents aspects du sens du travail.

e Comprendre l'importance du sens dans la vie professionnelle.

¢ Fournir, quelques pistes, conseils et des outils pour aider un bénéficiaire a
découvrir son propre sens dans son travail

Ce webinaire s’adresse aux acteurs de Uorientation. Il est principalement
ouvert aux professionnels des structures contributrices du SPOT : Chargés
d’accueil et d’information, conseillers d’orientation, conseillers en évolution
professionnelle, conseillers a 'emploi ...

30 personnes/session

En distanciel - Inscription :

Un ordinateur/tablette ; connexion internet stable ; oreillettes ou casque au
besoin et webcam

Niveau de satisfaction au regard des objectifs pédagogiques

Pour tout besoin spécifique, vous rapprocher du contact AGEFMA dont les
coordonnées suivent :

06.96.60.39.91

Contacts : Nelly Mormin

nelly.mormin@agefma.fr

Animation : AGEFMA
Intervenants:
Stéphanie ZAMORD - Brice ARMIEN- BOUDRE,

Psychologues du travail a France Travail



https://forms.gle/tSgrGSQ1V47NyrX89
mailto:nelly.mormin@agefma.fr

